Projet d’appui au renouvellement des forces de sécurité intérieure

Compte rendu de la réunion de Comité technique du Projet FSI

du 27/03/2018

Le Mardi 27 Février de I'année 2018, s’est tenue la deuxiéme réunion du Comité Technique
du Projet d’appui au renouvellement des Forces de Sécurité Intérieure (FSI) dans la salle de
Conférence du Bureau Projet (annexe) du PNUD de 14h30 & 15h30 mn.

Etaient conviés a cette rencontre : des représentants d’UNPOL, de la section RSS-MINUSCA,
de la Coordination nationale de DDR/RSS/RN, du Ministre de I'Intérieur cha rgé de la Sécurité

Publique, de la Police et de la Gendarmerie.

Les points a I'ordre du jour de cette rencontre se déclinent comme suit :

- Nourriture des éléves
- Impression des modules de cours des éléves

- Liste des formateurs externes dans les écoles

- Préparatif paiement des arriérés des salaires des retraités

1/ Point sur la nourriture des éléves :

la préparation des
menus des éléves avec
les partenaires
nationaux et
internationaux.

— Logiciel mis a
disposition pour le
calcul des ingrédients

— L’idée principale est
de contracter les
fournisseurs pour
livrer la nourriture
dans les 02 écoles

— Evaluation des 02
intendances des 02
écoles (Police et
Gendarmerie)

02 écoles ne
sont pas
opérationnelles
pour le moment

— Le risque est
faible a I’école
de Gendarmerie
et modéré a
I'école de Police

Intervenant Etat de lieux Obstacle Solution
Sofiene Bacha | — Nous avons eu des — Les services — Recours au Service
(PNUD) séries de réunions sur ordinaires des traiteur temporaire

dans les 02 écoles.
Prolongation d’une
période de 1 mois la
prestation des services
traiteurs dans les
écoles en attendant de
trouver une solution
sur le dossier des
denrées alimentaires

— Réunion avec le
management du PNUD
pour la mitigation des
risques. Il en ressort de
cette réunion les pistes
de solutions suivantes :
LOA avec la partie
nationale ; recruter un
Administrateur
Financier pour
accompagner les
écoles (pas prévu dans
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le PTA) ; identifier 02
personnes (UNPOL)
disponibles pouvant
accompagner les
responsables des 02
écoles ; faire un
plaidoyer pour
identifier les personnes
capables et de les
nommer afin de les
affecter dans les 02
intendances des
écoles ; achat des
denrées non
périssables par le

Sengha (Police
Centrafricaine)

PNUD
Ulrich Fioboy | Il a expliqué comment la
(PNUD) gestion des denrées
alimentaires se faisait au
niveau de I'école de
Gendarmerie
Maxime Ancien Directeur de

I'intendance, il a
également expliqué
comment il a géré ce
service. A commencer
par la procédure d’appel
d’offre, suivi de la
réception des
ingrédients, et enfin la
procédure de paiement
des factures des
fournisseurs. Egalement
la gestion des difficultés
de solde de trésorerie.

2/ Impression des modules de cours des éléves :

Solution

Intervenant | Etat de lieux Obstacle
Sofiene L'appel d’'offre Les offres
Bacha relatif a 'impression | proposées
et reliure des dépassaient
modules de cours largement le
des 02 écoles en budget
260 exemplaires
avait été lancé

Faire une impression et reliure des
documents en 05 exemplaires. Le
reste des fonds sera utilisé pour
acheter des intrants tels que : des
rames de papiers A4, des spirales,
des papiers transparents, des
chemises. Trouver des personnes
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au sein des écoles capables
d’'imprimer et de relier les
documents. Il propose a la partie
nationale de faire un plaidoyer
aupres de leur hiérarchie pour
trouver le personnel qualifié

Zocli Les modules de Risqué

Charles cours des éléves de | d'imprimer et

(UNPOL) I'école de Police et | de relier les
de Gendarmerie documents a la
sont des documents | police et a la
trés sensibles et gendarmerie
demande beaucoup | par des
d’attention pour ne | personnes qui
pas les mélanger n’ont pas

nécessairement
les
compétences

L'idée c’est de confier le dossier a
des imprimeurs si le budget le
permet. Si ce n"est pas le cas, nous
utiliserons le plan B (achat des
intrants)

3/ Liste des formateurs externes dans les 02 écoles :

Gendarmerie est
disponible. Est-ce que les
formateurs sont capables
d’utiliser les nouveaux
outils de formation

de Police n’est pas
disponible

Intervenant Etat de lieux Obstacle Solution
Sofiene Bacha La liste des formateurs Liste des formateurs
(PNUD) externes de |'école de externes de I'école

Sengha Maxime
(Police
Centrafricaine)

La liste des formateurs de
I"école de Police est en
cours de préparation

La liste d’origine des
formateurs de
I’école de Police a
disparu

Une nouvelle
liste est en cours
de préparation
et signature

4/ Préparatif paiement des arriérés des salaires des retraités :

retraités de la Police et de la
Gendarmerie. Est-ce qu’on aura

toujours besoin recours au service d’un

auditeur ou bien s’en tenir a la liste

des retraités provenant du ministére ?

Intervenant Etat de lieux Obstacle Solution
Sofiene Bacha Il est prévu dans le PTA du projet le Quel organisme
(PNUD) paiement des arriérés de salaire des peut-on contacter

pour avoir le
point sur la
situation des
arriérés de
salaires ?
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Sengha Maxime | Il y a une liste des agents mis a la
(Police retraite au niveau de I'école de Police
Centrafricaine)
Alex Manguezi La CAD (Caisse d’Amortissement des
(Gendarmerie Dettes) est une agence de I'Etat qui
Nationale) donne avec exactitude des
informations sur la situation des
agents a la retraite.

Zocli Charles S'il y une possibilité de contrdler et de
(UNPOL) certifier a travers un auditeur, on
pourrait donner 1,5 mois pour la
prestation d’un consultant (auditeur).
Si nous avons la certitude sur la
fiabilité de la liste du ministére, on ne
recrute pas d’auditeur.

Conclusion :

- Renforcement de la capacité des centres de documentaire des 02 écoles avec les
fournitures suivants : 02 imprimantes, 02 photocopieuses, 02 ordinateurs DESKTOP,
cartouches d’encre, 02 appareils a reliure.

- L'achat des intrants tels que: rames de papiers, spirales, papiers transparents,
chemises cartonnées.

- Sassurer que tous les formateurs sont capables des nouveaux outils de formation.

- S'assurer que la liste des formateurs externes soit disponible le plus tot possible.

- Recourir au service d’un auditeur pour 'audit des arriérés de salaire de agents mis ala
retraite a la Police et a la Gendarmerie : vérifier avec le Ministére.
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